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1. AFBAKENING

* BELASTINGHEFFING

* BREED OPGEVAT: ALLES RONDOM HET HEFFEN VAN
BELASTINGEN (NIET SLECHTS DE BELASTINGDIENST)

* ALLEEN GEKEKEN NAAR RIJKSBELASTINGEN (EN
TOESLAGEN)

* PRIVATISERING

 HET VERPLAATSEN VAN TAKEN UIT DE PUBLIEKE SFEER
NAAR DERDEN (ZOWEL COMMERCIEEL ALS NIET-
COMMERCIEEL)

« PRIVATISERING EN UITBESTEDING (OUTSOURCING)

e PRIVATISERING ALS ETHISCHE KWESTIE
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2. DRUFVEREN

* WAAROM PRIVATISERING?

» GEEN SPRAKE VAN EEN OVERHEIDSTAAK
(MEER)

* OVERHEID IS NIET IN STAAT OM PROBLEEM
OP TE LOSSEN

* BEOOGDE VOORDELEN VAN PRIVATISEREN
« GOEDKOPER, BETER
« CONCURRENTIE BEVORDEREN
» EFFICIENTIE

. ER IS AL DE NODIGE PRIVATISERING!

MEUSSEN, DE SLUIPENDE PRIVATISERING VAN DE
BELASTINGDIENST WFR 2010/1454

* SPANIJERS, BELASTINGHEFFING ZONDER BELASTINGDIENST, WFR
2020/115
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3. WELKE ACTIVITEITEN?
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4. EFFICIENTIE

* EFFICIENTIE IS EEN NORMATIEF VRAAGSTUK

« WANNEER IS IETS EFFICIENT TE NOEMEN?

. CVLIIEE?EN KIJKEN NAAR EEN FINANCIELE BESPARING? VOOR

* OF OOK NAAR KWALITEITEN ALS RECHTVAARDIGHEID,
RECHTSZEKERHEID ETC.?

* PERVERSE PRIKKELS
* ‘TOO BIG TO FAIL

* ETHISCHE DIMENSIE
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5. DRAAGVLAK

* PRIVATISERING HEEFT MOMENTEEL
EEN NARE BIUJSMAAK

* ECHTER, ‘VERHOGEN
BETROKKENHEID MAATSCHAPPI)’ IS
JUIST POSITIEF

* EMANCIPATIE
BELASTINGPLICHTIGEN?
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6. LANGERE TERMIJN

* PAS OP MET HET VERKOPEN VAN DE
KROONJUWELEN!

- BELASTINGDIENST VAN MORGEN BEGINT VAl

- UITBESTEDEN ICT STAAT OPBOUW EIGEN CAPA | %"
DE WEG

* MAAR: HAALBAARHEID?

* PRIVATISERING RECHTSBESCHERMING: BIEDT
KANSEN

* BUV. TOEVOEGINGEN VOOR FISCALE ADVOCATUUR
|.P.V. DE BELANGENBEHARTIGER
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STELLING

HET PRIVATISEREN VAN KERNTAKEN
VAN DE BELASTINGDIENST IS ONDER
GEEN ENKELE OMSTANDIGHEID
WENSELUK
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